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СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОКРУГА СЕМЕНОВСКИЙ  НИЖЕГОРОДСКОЙ  ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	от
	12.01.2026
	                                                                                                №
	2-р



	Об утверждении плана мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений в Совете депутатов муниципального округа Семеновский Нижегородской области на 2026-2027 годы 



В соответствии с Федеральным от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом  от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,  Законом Нижегородской области от 7 марта 2008 года № 20-З «О противодействии коррупции в Нижегородской области», 
1. Утвердить прилагаемый план мероприятий по противодействию коррупции в Совете депутатов муниципального округа Семеновский Нижегородской области на 2026-2027 годы.

2. Организационному отделу Совета депутатов муниципального округа Семеновский (Шилова С.Ю.) обеспечить размещение настоящего распоряжения на официальном сайте администрации муниципального округа Семеновский.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Председатель Совета депутатов
муниципального округа Семеновский

                                  Н.Ф.Носков
УТВЕРЖДЕН

распоряжением Совета депутатов

городского округа Семеновский 

от 12.01.2026 года № 2-р
План мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений

в Совете депутатов муниципального округа Семеновский Нижегородской области на 2026-2027 годы

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные

исполнители
	Ожидаемый 

результат

	1. Совершенствование нормативной базы в сфере противодействия коррупции

	1.
	Актуализация нормативных правовых актов Совета депутатов муниципального округа Семеновский в целях приведения их в соответствие с изменениями в действующем законодательстве Российской Федерации и Нижегородской области
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	Приведение нормативных правовых актов в соответствие с действую-щим законодательством

	2.
	Направление в органы прокуратуры муниципальных нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции 
	При необходимости
	Организационный отдел Совета депутатов
	Проверка нормативных правовых актов на соответствие действую-щему законодательству

	3.
	Обеспечение исполнения муниципальных нормативных правовых актов, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	Реализация норм антикор-рупционного законода-тельства

	2. Организация и проведение работы по представлению сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также по проверке 

	1.
	Организация мероприятий по представлению муниципальными служащими,     лицами замещающими муниципальные должности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в случае возникновения у данных лиц оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам"
	С 1 января по 

30 апреля
	Организационный отдел Совета депутатов, начальник организационного отдела
	Реализация норм антикор-рупционного законо-дательства

	2.
	Проведение мероприятий по приему и анализу сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, а также членов их семей
	по мере необходимости
	Организационный отдел Совета депутатов
	Реализация норм антикор-рупционного законода-тельства.

Выявление информации, являющейся основанием для проведения проверок в связи с несоблюдением запретов и ограничений, требований к служебному поведению, мер по предотвращению и урегулированию конфлик-та интересов, предостав-лением недостоверных и (или) неполных сведений о доходах

	3.
	Проведение работы по приему уточненных сведений (при наличии таких сведений) о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, а также членов их семей
	В течение 1 месяца со дня представления сведений о доходах
	Организационный отдел Совета депутатов
	Реализация норм антикор-рупционного законода-тельства.

Устранение ошибок и неточностей в представ-ленных сведениях

	4.
	Организация проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении лиц, обязанных предоставлять данные сведения
	При наличии оснований
	Организационный отдел Совета депутатов
	Установление фактов представления неполных и недостоверных сведе-ний о доходах, об имуществе и обязательст-вах имущественного характера

	3. Совершенствование взаимодействия с населением по вопросам противодействия коррупции

	1.
	Организация учета обращений граждан о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих  Совета депутатов, лиц замещающих муниципальные должности, поступающих посредством:

- личного приёма Председателя Совета депутатов;

- письменных обращений
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	Обеспечение возмож-ности для граждан сообщать о фактах коррупции. Организация информационной откры-тости в сфере противо-действия коррупции

	2.
	Организация проведения анализа результатов работы с обращениями граждан  содержащими сведения о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих Совета депутатов, лиц замещающих муниципальные должности,  а также причин и условий, способствующих возникновению данных обращений
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	Повышение эффектив-ности работы с обращениями граждан,  содержащими сведения о фактах коррупции

	3.
	Взаимодействие с институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции:

- проведение совещаний, круглых столов с представителями общественных организаций;

- вынесение на общественное обсуждение проектов нормативных правовых актов Совета депутатов;

- разработка с участием общественных организаций комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими и лицами  замещающими муниципальные должности запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции


	В течение срока действия плана
	Специалисты организационного отдела Совета депутатов
	Общественная оценка деятельности  Совета депутатов.

Совершенствование качества муниципального правотворчества и право-применения.

Антикоррупционное просвещение муници-пальных служащих,  лиц замещающих муници-пальные должности

	4. Совершенствование кадрового аспекта работы по противодействию коррупции

	1.
	Организация обучения муниципальных служащих, лиц замещающих муниципальные должности по вопросам противодействия коррупции
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	Антикоррупционное просвещение муници-пальных служащих, лиц замещающих муници-пальные должности. 

Обеспечение соблюдения муниципальными служа-щими и лицами  заме-щающими  муниципаль-ные должности установ-ленных законодательст-вом требований к служебному поведению, обязанностей, запретов и ограничений 

	1.1.
	Обеспечение повышения квалификации муниципальных служащих, ответственных за реализацию антикоррупционной политики в Совете депутатов 

	1 раз в течение срока действия плана
	
	

	1.2.
	Организация и проведение практических семинаров, совещаний  по антикоррупционной тематике для муниципальных служащих и лиц замещающих муниципальные должности,  в том числе: 

- по формированию негативного отношения к получению подарков; 

- по порядку уведомления о получении подарка и его передачи; 

- об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки;

- об увольнении в связи с утратой доверия;

- по формированию отрицательного отношения к коррупции и т.д.
	Март 


	
	

	1.3.
	Проведение разъяснительных мероприятий (вводные тренинги для поступающих на муниципальную службу; ознакомление с изменениями в действующем законодательстве; разъяснение ограничений, налагаемых на граждан после увольнения с муниципальной службы и т.д.) 
	По мере 

трудоустройства

новых сотрудников
	Консультант организационного отдела Совета депутатов
	

	1.4.
	Подготовка методических рекомендаций по вопросам противодействия коррупции для муниципальных служащих и  лиц замещающих муниципальные должности
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	

	2.
	Проведение работы по выявлению несоблюдения запретов и ограничений, требований к служебному поведению, мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции:
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	Выявление информации, являющейся основанием для проведения проверки по несоблюдению запретов и ограничений, требований к служебному поведению, мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

	2.1.
	Проведение анализа анкетных и иных данных муниципальных служащих, а также лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы 
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	

	2.2.
	Проведение анализа обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих и лиц замещающих муниципальные должности Совета депутатов
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	

	2.3.
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, а также членов их семей 
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	

	2.4.
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	

	3.
	Организация проверок по каждому случаю несоблюдения запретов и ограничений, несоблюдения требований к служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, муниципальными служащими Совета депутатов
	В течение срока действия плана
	Комиссия по про-верке соблюдения лицами, замещаю-щими муници-пальные должности в муниципальном округе Семеновский Ниже-городской области, ограничений, запре-тов и исполнения обязанностей, уста-новленных феде-ральными закона-ми, а также требо-ваний о предотвра-щении и урегулиро-вании конфликта интересов
	Установление фактов нарушения запретов и ограничений, несоблюде-ния требований к слу-жебному поведению, неисполнения обязаннос-тей, установленных в целях противодействия коррупции 

	4. 
	Обеспечение применения предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	В течение срока действия плана
	Комиссия по про-верке соблюдения лицами, замещаю-щими муниципаль-ные должности в муниципальном округе Семеновский Ниже-городской области, ограничений, запре-тов и исполнения обязанностей, уста-новленных феде-ральными закона-ми, а также требо-ваний о предотвра-щении и урегулиро-вании конфликта интересов
	Применение мер юриди-ческой ответственности по каждому случаю несоблюдения запретов, ограничений и требова-ний, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов

	5.
	Проведение систематического анализа коррупционных рисков в деятельности  Совета депутатов.

Внесение предложений по оптимизации Перечня должностей с коррупционными рисками, замещение которых предполагает представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Не реже 1 раза 

в год
	Комиссия по про-верке соблюдения лицами, замещаю-щими муниципаль-ные должности в муниципальном  округе Семеновс-кий Нижегородской области, ограниче-ний, запретов и исполнения обязан-ностей, установ-ленных федераль-ными законами, а также требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов
	Выявление коррупцион-ных функций в деятельности Совета депутатов. Своевременное внесение изменений в соответствующий Перечень должностей с коррупционными рисками 

	6.
	Оказание содействия управлению государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области по вопросам противодействия коррупции
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	Оперативное взаимо-действие с управлением государственной граж-данской и муниципальной службы Нижегородской области по вопросам про-тиводействия коррупции. 

Эффективный обмен информацией

	5. Использование информационных ресурсов в работе по противодействию коррупции

	1.
	Участие в обеспечении информационного наполнения официального сайта администрации муниципального округа Семеновский по вопросам реализации антикоррупционной политики 
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	Обеспечение информа-ционной открытости в сфере противодействия коррупции

	6. Иные мероприятия по вопросам противодействия коррупции

	1.
	Организационное и информационное обеспечение деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции 

(подготовка решений комиссии, протоколов, пресс-релизов, информационных сообщений о заседаниях и т.д.)
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	Повышение эффектив-ности деятельности комиссии по координации работы по противодейст-вию коррупции

	2.
	Обеспечение обсуждения на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции вопроса о состоянии работы по выявлению случаев несоблюдения муниципальными служащими, лицами  замещающими муниципальные должности требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, а также нарушения запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В течение срока действия плана
	Председатель комиссии
	Повышение эффектив-ности работы по проти-водействию коррупции

	3.
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и лиц замещающих муниципальные должности Совета депутатов и урегулированию конфликта интересов
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	Реализация Указа Президента РФ от 01.07.2010   № 821 и соответствующих муни-ципальных нормативно-правовых актов

	4.
	Организация приема, хранения, оценки и реализации (выкупа) подарков, полученных муниципальными служащими, лицами замещающими муниципальные должности в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями
	В течение срока действия плана
	Организационный отдел Совета депутатов
	Обеспечение законода-тельно установленной обязанности для муници-пальных служащих, лиц  замещающих  муници-пальные должности  по сдаче подарков

	5.
	Организация взаимодействия с государственными, муниципальными, правоохранительными и другими органами по вопросам борьбы с коррупцией
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